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Como é tradição da 
ArcelorMittal no momen- 
to de discutir os itens 
econômicos da proposta 
de Acordo Coletivo, a 
gerência da empresa apre- 
sentou avaliação ruim do 
mercado para justificar 
o injustificável: não dar 
nenhum ganho real ao 
trabalhador. Os patrões 
querem reajustar os sa- 
lários em 4% agora em 
outubro e dar mais 1% em 
janeiro de 2013, embora 
a inflação oficial nos últi- 
mos 12 meses tenha sido 
de 5,58%. 

O Sindmon-Metal não 
aceitou o discurso do gru- 
po, já que a realidade do 
setor siderúrgico aponta é 
para crescimento. A CSN 
por exemplo, inaugurou 
em setembro um lamina- 
dor com capacidade de 
produção de 500 mil tone- 
ladas/ano de fio máquina e 
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programou inaugurar outros 
dois em 2013. 

A siderurgia tem sido 
beneficiada, direta ou indi- 
retamente, pelas medidas 
governamentais no Brasil. 
Redução de IPI para o setor 
automotivo — grande consu- 
midor de aço —, aumento de 
taxas de importação para en- 
frentar concorrentes como 
os chineses, PAC (Pro- 
grama de Aceleração de 
Crescimento) para obras de 
infraestrutura de transporte, 
entre outras Iniciativas, têm 
pavimentado, de forma 
positiva, as expectativas 
para as empresas siderúr- 
gicas e também para outros 
segmentos. Há analistas 
econômicos que estimam 
até que o custo industrial 
para o ano que vem caia 
em 14%. 

Os números da própria 
ArcelorMittal são anima- 
dores. No primeiro se- 
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DA INFLAÇÃO 
E PARCELADO 


mestre deste ano, o valor 
do Ebtida (lucro antes de 
impostos, depreciações e 
amortizações) da empresa 
no Brasil ficou 15% acima 
do planejado. Já o Fluxo 
de Caixa teve variação 
positiva de 25% para além 
da projeção da empresa. 
De julho para cá, ambos 
os indicadores tiveram 
ainda mais crescimento. 

A produção de aços 
longos pela ArcelorMittal 
no Brasil também teve 
crescimento positivo, ain- 
da que pequeno: 0,3% nos 
primeiros nove meses do 
ano. As vendas para o 
mercado interno subiram 
2,9% no mesmo período. 

Considerando esse ce- 
nário, o Sindmon-Metal 
espera que a ArcelorMit- 
tal tenha uma propos- 
ta digna a apresentar na 
sexta-feira. 

Avanços, porém, de- 
pendem da pressão dos 
trabalhadores. Inflação em 
níveis relativamente baixos 
pode fazer com que muitos 
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Sindmon-Metal exigiu respeito aos 
trabalhadores e nova reunião foi 
agendada para sexta-feira, as 9h30 


não se preocupem muito 
com ganho real. Mas quem 
não se preocupa está muito 
enganado. Esses ganhos se 
refletem, inclusive, futura- 
mente, na aposentadoria. 

MOBILIZAÇÃO JÁ, 
portanto! 


A ArcelorMittal Monlevade 


propõe 4% em outubro e 
1% em janeiro. Já a pro- 
posta da Fiemg — que é 
quem negocia para os pa- 
trões na maioria das cida- 


des de MG —-, embora baixa, 
é de 6,5% agora e 0,5% em 


janeiro. 


HARSCO 


A reunião com a Hars- 
co que aconteceria na 
sexta, 26, foi adiada para 
5 de novembro. A empresa 
alegou licença médica de 
membro da comissão de 
gerentes que negociam o 
Acordo. 

Concordamos, com a 
condição de haver pro- 
posta de fato. Depois, 
faremos assembleia. 





Zé Marreta -1223 


Sindmon-Metal 


Manserv garante que vai priorizar 
trabalhadores da Contepe 


A Manserv está com 
inscrições abertas para 
compor seu quadro de 
pessoal, mas, para atua- 
ção na Usina de Monleva- 
de vai procurar absorver 
integralmente a mão de 
obra da Contepe, em- 
preiteira que, em agosto, 
perdeu a concorrência 
para prestação de serviços 
de manutenção à Arcelor- 
Mittal na cidade. 

A mformação foi dada 
ao Sindmon-Metal na 
segunda-feira, dia 22, em 
reunião solicitada por 
nossa diretoria. 

Os empresários disse- 
ram que abriram processo 
seletivo porque precisam 
de novos funcionários 
também para unidades em 
outros municípios, mas, 


em Monlevade, pretendem 
priorizar a mão de obra 
local. 

A Manserv garantiu que 
vai voltar a se reunir com o 
Sindmon-Metal oportuna- 
mente, para manter diálo- 
go com o Sindicato. 

Depois de providên- 
cias de transição, a em- 
presa vai dar início às 
atividades na usina de 
Monlevade no dia 19 de 
novembro. 


ACORDO 
COLETIVO 


Companheiros da 
Contepe estão com medo 
de não serem contempla- 
dos pela Convenção Co- 
letiva 2012/2013. Fiquem 
tranquilos. 

SERÃO, SIM! 


sindmon-Metal cobra da Açonorte 
solução para pendências trabalhistas 


O Sindicato se reuniu, na tarde desta terça-feira, 
com gerência da empreiteira Açonorte, em razão de uma 
série de problemas trabalhistas que vêm provocando 
insegurança e prejuízos aos trabalhadores. A empresa 
informou que providências já foram tomadas. 


ESMETAL E DACALP: 
Desrespeito continua 


Excesso de horas extras, sem registro no cartão de 
ponto; não respeito ao interstício legal de 11 horas entre 
jornadas de trabalho; não cumprimento do horário de 
repouso e alimentação. Estes são alguns abusos come- 
tidos na Esmetal e na Dacalp. O Sindmon-Metal exige 
o fim desse desrespeito aos trabalhadores! 


—— CORREÇÃO ——— 
FERIAS COLETIVAS 


De acordo coma gerência de RH 
da ArcelorMittal Monlevade, estão 
programadas ferias coletivas — so- 
mente para o TL2 — no periodo de 
26 de novembro a 5 de dezembro. 

Na versão impressa do Zé Mar- 
reta anterior, os meses foram in- 


formados incorretamente, mas a 
informação foi corrigida na edição 
disponivel na internet. 


A parada é para reforma de forno 
de reaquecimento, que está cain- 
do. A recuperação é especialmente 
importante porque a expectativa 
da empresa é de que a demanda 
cresça no próximo ano. 





Novo gerente da Usina de 
Monlevade visita o Sindicato 


O novo gerente-geral da ArcelorMittal Monlevade, 
João Henrique Palmer Caldeira, fará uma visita ao 
Sindmon-Metal na quinta-feira, às 14 horas. 

Ele assume a direção da Usina em substituição a 
Wagner Brito Barbosa, agora diretor da Unidade de 
Negócio Trefilação em Longos Brasil. 

Na última edição do Zé Marreta, comentamos que 
a mudança na diretoria não havia sido comunicada ofi- 
cialmente pela empresa ao Sindicato. 
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